Investigacion, Desarrollo Cientifico
y Transferencia
UPV/EHU

2017ko irailaren 22an
22 de septiembre de 2017

eman ta zabal zazu NAZIOARTEKO
BIKAINTASUN
CAMPUSA
CAMPUS DE
Universidad  Euskal Herriko EXCELENCIA

del Pais Vasco Unibertsitatea INTERNACIONAL



indice

. Organizacion de los vicerrectorados
Convocatorias de investigacion
Plan de Investigacion

. Open Access

£ WN =

eman ta zabal zazu NAZIOARTEKO
BIKAINTASUN
CAMPUSA

CAMPUS DE
EXCELENCIA

UPV EHU INTERNACIONAL




1. Organizacion de los vicerrectorados

Garapen zientifikoaren eta transferentziaren
arloko errektoreordea
Vicerrector de Desarrollo Cientifico
y Transferencia

Arturo Muga

Ikerketaren arloko errektoreordea
Vicerrector de Investigacion

José Luis Martin
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IRERRETAREN ARLORO ERRERTOREORDETZA
VICERRECTORADO DE INVESTIGACION

Maribel Arriortua

Ikerketarako laguntza
Apoyo a la Investigacion

Alvaro Arrizabalaga

Acompanar al personal investigador y tecndlogo en su
carrera profesional. Asesorar y dar soporte al personal
del entorno socioeconomico, en el diseno y desarrollo de
nuevas metodologias y en la realizacion de ensayos, con
diferentes alcances de acreditaciony certificacion.

Sofia Arana

Arabako campusari begira, ikerlari eta ikerketa taldeei
arreta eta laguntza. Giza Zientzien Jakintza Alorrean
suertatzen diren kezka bereziei konponbideak bilatzea,
beti ere ikerlariekin eta ikerketa taldeen buruekin
elkarlanean.

Charo Sanchez

Apoyo al Vicerrectorado de Investigacion en el Campus
de Gipuzkoa. Ayuda a la investigacion en Ciencias
Sociales 'y Juridicas. Potenciacion de proyectos
internacionales.

Fomentar la participacion en los programas
internacionales de investigacion. Apoyar la preparacion
de las propuestas de proyectos internacionales vy
gestionar los proyectos. Coordinar el programa
Ikerbasque, implementando la integracion de estos
investigadores en la UPV/EHU.

Ikerketaren Gestioa
Gestion de la Investigacion

Anton Romo

Ikerketa eta
Irakaskuntzako Etika
Etica en la Investigaciony
la Docencia

Mabel Marijuan

Apoyo al personal investigador en la obtencion y gestion
de recursos para la investigacion (compra de
equipamiento y contratacion de personal investigador).
Gestion de las convocatorias de ayuda del Vicerrectorado
de Investigacion.

Apoyar la tarea de los tres comités de evaluacion y
seguimiento. Detectar cualquier necesidad relativa al
conocimiento y cumplimiento de la normativa sobre los
aspectos metodoldgicos, éticos y juridicos en la
investigacion y la prdctica docente, y proponer las
medidas adecuadas. Coordinar la actividad con la de
comisiones o comités similares de otras instituciones.




GARAPEN ZIENTIFIROAREN ETA TRANSFERENTZIAREN ARLORO
ERREKTOREORDETZA
VICERRECTORADO DE DESARROLLO CIENTIFICOY TRANSFERENCIA

PN

Garapen Zientifikoaren
Arloko Zuzendaritza Gorka Pérez-Yarza
Direccion de Desarrollo
Cientifico

TS

Apoyar al Viverrectorado de Investigacion y a los
grupos de investigacion en el Campus de Bizkaia,
con especial énfasis en el drea de Ciencias de la
Salud.

Representar a la Universidad en Institutos y
Centros de investigacion

Impulsar el parque Cientifico de la UPV/EHU,

| fomentando la colaboracion entre sus grupos de

investigacion y su relacion con entidades publicas
y privadas.

Difundir los resultados de la investigacion en la
UPV/EHU.

Berrikuntza eta
Transferentzia
Zuzendaritza
Direccion de Innovaciony RefoJd L VaVgdel[]
Transferencia

Promocionar la TRANSFERENCIA de resultados de
investigacion a empresas e instituciones

- Conveniosy contratos para proyectosy servicios

. -Licencias sobre patentes y conocimiento

- Fomento del emprendimiento universitario
PATENTES y proteccion de Ila propiedad
intelectual

Organizar actividades de divulgacion: ZIENTZIA
ASTEA
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IRERRETAREN ARLORO ERRERTOREORDETZA
VICERRECTORADO DE INVESTIGACION

Estructura
Servicios Generales de Investigacion (SGlker)

Direccion SGlker
(PDI)
9 - |
Comite Cientifico ]
Direccion Técnica Jose Manuel Nicolau
(PAS)
Pargue :‘.Tmr_iﬁcﬂJ Area Cientifica J Area de Gestion '
= e A 4
et ol NAZIOARTEKO
BIKAINTASUN
E J; CAMPUSA
CAMPUS DE
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Estructura

Director Gestion de
Investigacian
Anton Romo

IRERRETAREN ARLORO ERRERTOREORDETZA
VICERRECTORADO DE INVESTIGACION

Direccion de Gestion de la Investigacion

Jefa del Servicio
— Proyectos e Infraestructuras
Arantza Ibabe

Seccion de apoyo en la gestion de
recursos para contratacion de personal
investigador
Nieves Rekaokoetxea

Seccion de Convocatorias
Miren Korta

il




IRERRETAREN ARLORO ERRERKTOREORDETZA
VICERRECTORADO DE INVESTIGACION

Estructura
Oficina I1+D Internacional

ESEARCH

icy
=re

Area de

Propuestas \}('

Area de
Justificaciones
Econdmicas
Dinamizar hrea d
_ rea de
Potenciar o Gestion de
Apoyar A} proyectos
S
RA-NET xHE
proyectoseuropeos@ehu.eus EI'; Samusie
UPV EHU INTERNAGIONAL

www.ehu.eus/europeanprojects 8




IRERRETAREN ARLORO ERRERTOREORDETZA
VICERRECTORADO DE INVESTIGACION

_ Estructura
Direccién de Etica en la Investigacion y la Docencia

CEID: Comisién de Etica en la Investigacion v la Docencia

Presidente
Vicerrector de Investigacion

Secretaria Técnica

Comités evaluadores

AZIOARTEKO
IKAINTASUN

IXCELENCIA
TERNACIONAL



GARAPEN ZIENTIFIROAREN ETA TRANSFERENTZIAREN ARLORO
ERRERTOREORDETZA
VICERRECTORADO DE DESARROLLO CIENTIFICOY TRANSFERENCIA

Estructura

Direccidén de Innovaciony Transferencia

Unidad de Unidad de Unidad de
OTRI patentesy cultura indicadoresy
licencias cientifica rankings

Mar Ramos Ricardo Merino Esther Vicente Cesar Lasa
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Comision de Investigacion, Desarrollo e Innovacion

Presidente
Vicerrector de Investigacion

Secretario Técnico
Director de Gestion de la Investigacion

Asesores
Vicerrector de Desarrollo Cientifico y Transferencia
Directora de SGlker

Campo 1: Ciencias Campo 2: Ingenieriay Arquitectura Campo 3: Ciencias de la Salud
Mikel Lezaun Iturralde Raquel ldoeta Hernandorena Rosa Maria Hernandez Martin
Alicia Alonso izquierdo Rodrigo Llano-Ponte Alvarez M2 Dolores Boyano lopez

Xabier Lopez Pestana Olatz Arbelaiz Gallego Ana Maria Gonzalez Pinto Arrillaga

Campo 4: Ciencias Sociales y Juridicas Campo 5: Artes y Humanidades

Marta Escapa Garcia Arantza Lauzirika Morea
Ana Isabel Pérez Machio Juan Antonio Quiros Castillo
Xabier Etxaniz Erle Jon Umerez Urrezola
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2. Convocatorias de Investigacion

i 1. Convocatoria de ayudas a grupos de investigacion.
- 2. Convocatoria para la concesion de ayudas a la
investigacion.
« Modalidad I: Ayudas a la Iniciacion/Reincorporacion en la
actividad de Investigacion.

« Modalidad ll: Ayudas a los grupos de investigacion que no han
conseguido financiacion en convocatorias anteriores.

« Modalidad lll: Proyectos de Investigacidon Universidad-Sociedad.

3. Convocatoria de ayudas para la financiacion de la
adquisicion y renovacion de infraestructura cientifica
y de fondos bibliograficos.
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2. Convocatorias de Investigacion

Convocatoria de avudas para la Movilidad y Difusion
de los Resultados de la Investigacion.

 Modalidad I: Movilidad de personal investigador en estancias de
30 a 150 dias.

« Modalidad II: Participacion en puestos directivos de asociaciones
cientificas internacionales.

« Modalidad lll: Fomento de la participacidon en proyectos
internacionales de investigacion.

« Modalidad IV: Organizacion de congresos cientificos.
 Modalidad V: Acciones especiales.

5. Convocatoria de ayudas para la participacion en
congresos cientificos.
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2. Convocatorias de Investigacion

* 6. Convocatoria de contratacién para formacion de
personal investigador (PIF).

. Convocatoria de contratacion de doctores recientes
hasta su integracion en programas de formacion
postdoctoral (Dokberri).

. Convocatoria de contratacion para la especializacion
de personal investigador doctor (Posdoc).

9. Unidades de Formacion e Investigacion (UFI).
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3. Plan de Investigacion / Ikerketa Plana
Metodologia

Fasel: Preparacion de las bases del plan de
investigacion

Fase ll: Recogida de aportaciones por parte de la
comunidad universitaria y su entorno

Fase lll:Propuesta y aportaciones del Consejo de
Gobierno
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3. Plan de Investigacion / Ikerketa Plana
Metodologia

“ Grupo Impulsor:
& - VR de Investigacion
- VR de Desarrollo Cientifico y Transferencia
- Directora de los SGlker
- Director de Innovacion y Transferencia

Redaccion de los documentos en coordinacion con el Equipo
de Gobierno de la Universidad.

Grupo de contraste y apoyo al trabajo del Grupo
Impulsor:

- Comision de Investigacion, Desarrollo e Innovacion (CIDI)

<

UPV EHU
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CAMPUS DE
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INTERNACIONAL

16




3. Plan de Investigacion / Ikerketa Plana

Metodologia

FASE |

Diagnostico Definicion del
Modelo Estratégico

Analisis DAFO
Mision y Vision

Definicion de ejes y
objetivos
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3. Plan de Investigacion / Ikerketa Plana

Diagnodstico: Analisis del entorno

H2020
PCTI-EUSKADI2020
RIS3

ESTRATEGIA ESPANOLA de CIENCIA vy
TECNOLOGIA yde INNOVACION 2013-20

Politicay LEY 4/2011 de la CIENCIA, la TECNOLOGIA y
Estrategiade I4+D la INNOVACION
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3. Plan de Investigacion / Ikerketa Plana

Diagnodstico: Analisis del entorno

Concentradas a nivel europeo (Horizonte
2020) vy fomentando las actividades
colaborativas

Las nuevas tendencias en I+D+i se orientan
a la diseminacion de resultados vy su
impacto en la sociedad,

Financiacion de la Proliferacion de rankings y de la inclusién
Investigacion de indicadores.

Reduccion de financiacion externa en
actividades con el entorno
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3. Plan de Investigacion / Ikerketa Plana

Diagnodstico: Analisis interno
Grupos y convocatorias
Ikerbasque, RyC, JdC, MSC
Infraestructuras

Los servicios e infraestructuras de apoyo a

la investigacion existentes estan
consolidados, aunque la oferta de servicios
Recursos es limitada.
disponibles
y organizacion de La financiacion autondmica en
la Investigacion concurrencia competitiva ha disminuido

sustancialmente en los ultimos anos.

CAMPUSA

CAMPUS DE
EXCELENCIA
INTERNACIONAL

20

La financiacion europea es fundamentaleno
el futuro cercano
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3. Plan de Investigacion / Ikerketa Plana
Evolucion anual de n° de articulos

Evolucion de las publicaciones WoS
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3. Plan de Investigacion / Ikerketa Plana
Evolucion de la calidad de las publicaciones

Publicaciones WoS / cuartiles
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3. Plan de Investigacion / Ikerketa Plana
Evolucién por areas de conocimiento

Area 1: Ciencias
Area 2: Ingenieriay Arquitectura

/-:\rea 4: Ciencias Sociales y Juridicas
Area 5: Artes y Humanidades

Publicaciones Wo$S Publicaciones Q1 en WoS

Areg/.
, A Areay‘
| O 800
5 g
= 900 c
= o
s
600 . o)
‘:', Area 2 S
< a
o . 3
Z 300 Area 4 o
2
- Areabs
0 >
2006 2008 2010 2012 2014 2006 2008 2010 2012 2014
ANO ANO
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3. Plan de Investigacion / Ikerketa Plana

Conclusiones del analisis

Revisidn y potenciacion de las estructuras
relacionadas con la transferencia

Dinamizacién de la interdisciplinariedad
entre grupos de investigacion/personas
investigadoras de distintas areas de
conocimiento

Impulso a jovenes investigadores en aras a
asegurar el relevo generacional

Principales

resultados Potenciacion de la internacionalizacion
obtenidos

Gestion mas amable y cercana de la labor
investigadora
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. Dificultad para el crecimiento de la actividad investigadora

Amenazas

debido a la reduccion de la financiacion publica autonomica y
estatal, y de la financiacién privada

Rigidez normativa para desarrollar politicas de contratacion del
PDIly PAS.

Pérdida de personal investigador altamente cualificado con el
consiguiente peligro de descapitalizacion de la universidad
Infravaloracion de la generacion de conocimiento con
aplicacion a largo plazo.

Bajo nivel de acercamiento del entorno socio-econémico en
algunas areas de investigacion

Politica actual de cofinanciacion de las convocatorias para la
captacion de personal investigador mediante la Fundacion
lkerbasque

Visiéon inmovilista de la universidad por parte de la sociedad y .
falta de conocimiento de la actividad investigadora del PDI ’ \

3. Plan de Investigacion / Ikerketa Plana
inicidn del Modelo Estratégico: Analisis DAFO

Oportunidades

. Reconocimiento de la UPV/EHU, por parte de la sociedad vasca,

como la principal entidad generadora de resultados de
investigacion de Euskadi

. Reconocimiento social de la labor del personal investigador y de

la importancia de la investigacion para el avance de la sociedad.

. Desarrollo del Campus Eurorregional Transfronterizo
. Desarrollo de nuevos modelos de relacion y colaboraciéon con

otros agentes de l+D+i.

. Capacidad de atraccion de nueva actividad de I+D+i con la

puesta en marcha del Parque Cientifico de la UPV/EHU, y de
nuevas infraestructuras cientifico-tecnologicas

. Despliegue de la red EHUalumni y de programas de patrocinio y

mecenazgo.
Mayor demanda social de actividades de divulgacion cientifica y
tecnoldgica. )
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Finalidad

Valores

3. Plan de Investigacion / Ikerketa Plana
inicién del Modelo Estratéegico: Misidon y Vision

La mision del Plan de Investigacion es el
fomento, gestion y ejecucidon de la politicay
estrategiade I+D+i de la UPV/EHU

Potenciar el perfil investigador internacional
de la UPV/EHU para afrontar los nuevos
desafios sociales, econdmicos y ambientales,
convocacion de liderazgo en la
transformacion de la sociedad a traveés del
conocimiento

Colaboraciony Cooperacién; Excelencia;
Etica; Sentido social; Competitividad;
Internacionalizacion; Transparencia;
Orientacion al entorno socioeconémico
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3. Plan de Investigacion / Ikerketa Plana
Definicion del Modelo Estratégico: Objetivos

1) Preparar a las nuevas generaciones para asegurar el 2) Un ecosistema de conocimiento e innovacion

adecuado relevo generacional fomentando los valores comprometido con el Pais Vasco y abierto al mundo
universitarios, la cultura de la investigacion, la en el que la investigacion sea clave en la formacion
colaboracion, laigualdad y el compromiso ético y social continua.

en un contexto internacional.
=

3) Promover la investigacion 4) Convertir a la UPV/EHU en agente tractor de
multidisciplinar y de frontera que transferencia de conocimiento y de cooperaciéon con
contribuya al incremento de Ila el entorno para la mejora de la competitividad y el
internacionalizacion de la actividad avance social.
cientifica y tecnolégica. Vv T INIEANACIUNAL
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Personas y grupos

Gestionde lal+D

3. Plan de Investigacion / Ikerketa Plana

Definicion del Modelo Estratégico: Ejes

Ambitos de actividad

Infraestructuras

Personas

Calidad y cantidad

Internacionalizacion

Cooperacion con el entorno

Objetivos

-Diseno de carrera
investigadora
-Generacion,
fidelizacion y atraccion
detalento

-Personal de apoyoa la
investigacion

-Grupos de
investigacion

-Otras estructuras de
14+D+i

-Servicios de apoyo y
gestionde la
investigacion.

-Posicionamiento y
reconocimiento
internacional

-Alianzas estratégicas
-Infraestructuras para la
generacionde
conocimiento

-Culturade
transferencia

-Alianzas estables con
elentorno
-Fortalecimiento delos
procesosde la gestion
dela transferencia

Eje 1
Desarrollo
Profesional

Eje 2
Vertebracion de
F]
Investigacion

Eje3
Generacion de
conocimiento
conproyeccion
internacional

Eje 4
Transferencia
de
Conocimiento

»

égico

Desarrollo Estrat

VY W N

INTERNACIONAL



3. Plan de Investigacion / Ikerketa Plana

Definicion del Modelo Estratégico: Ejes

Eje 1: Desarrollo Profesional

Disenode la carrera profesional

o o ° » ° »

Generacion, fidelizacionyatraccionde talento

Eje 2: Vertebraciondela
Investigacion

Grupos de investigacion

Otrasestructurasdel+D+i
Serviciosdeapoyo y gestiondela
investigacion

Personalde apoyo ala investigacion

Eje 3: Generaciéon de conocimiento Eje 4: Transferenciade
con proyeccion internacional conocimiento

Posicionamientoyreconocimiento
internacional Culturadelatrasferencia
Alianzas estratégicas Alianzas estables con el entorno

Infraestructuras paralageneracionde Valorizacionde la I+D y promocion del
conocimiento emprendimiento
S e NAZIOARTEKO

BIKAINTASUN
CAMPUSA
CAMPUS DE

EXCELENCIA

UPVvV EHU INTERNACIONAL




3. Plan de Investigacion / Ikerketa Plana
Resultado de la Fase |

El documento de bases del Plan de Investigacion de la

UPV/EHU 2016-2020 se aprueba en Consejo de Gobierno

NooRLb~

R el 29 de septiembre de 2016. Contiene los siguientes
= puntos:

Preambulo

Diagnodstico de la situacion actual
Finalidad y objetivos

Ejes estratégicos

Metodologia para la elaboracion del plan
Calendario

Anexo
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3. Plan de Investigacion / Ikerketa Plana

¢ FASE I

' Diagndstico Definicion del Definicion de lineas
Modelo Estratégico estratégicasy
Plan de Accion

Metodologia

Analisis DAFO
Definicion de Planes

de Accidn y Hojas de
Ruta

Mision y Vision

Definicion de ejesy
objetivos

Aportaciones de la
comunidad
universitariay de sus
grupos de interés

eman ta zabal zazu

>l

UPV EHU

NAZIOARTEKO
BIKAINTASUN
CAMPUSA

CAMPUS DE
EXCELENCIA
INTERNACIONAL

31




1.

‘ 2 [ ]
ot %5
ks

3. Plan de Investigacion / Ikerketa Plana
Fase ll

Elaborar, por parte del Grupo Impulsor en coordinacion
con el Equipo de Gobierno y las aportaciones de la CIDI,
un primer borrador para el despliegue de las Bases.

Analizar, contrastar y completar el documento de forma
participativa e iterativa por comisiones internas de la
UPV/EHU (una por cada Eje Estratégico).

Enriquecer el documento con las aportaciones de las
comisiones externas creadas para introducir la vision de
los grupos de interés externos de la UPV/EHU.

Presentacion de un borrador del Plan de Investigacion al
Consejo de Social.
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Eje 1: Desarrollo profesional

Coordinador/a
1 PAS de la DGI

1 PAS propuesto por el/la coordinador/a
1 alumno/a de la Comision de Postgrado
1 persona que haya sido o sea RyC

1 persona Ikerbasque Fellow

51Ps de grupos A (1 por cada area)

Eje 3: Generacion de conocimiento
con proyeccion internacional
Coordinador/a

1 responsable de la Oficina de Proy. Intern.
1 miembro de la direccion de MDe

1 persona de Cienciometria

1 doctor/a Marie S. Curie

2 IP lider de consorcio de proyecto europeo
2 IP de proyecto europeo

2 Investig. evaluadores de proy. europeos

1 Persona de la direccion de RRII

3. Plan de Investigacion / Ikerketa Plana
Comisiones Internas

Eje 2: Vertebracionde la
investigacion

Coordinador/a

1 PAS de la DGI

1 miembro de la direccion del VR de PDI
1 responsable de la Biblioteca

1 responsable de SGlker

1 miembro de la direccion de la MDe

1 persona de otras estructuras de [+D+i
51Ps de grupos (1 por cada area)

Eje 4: Transferencia de conocimiento

Coordinador/a

1 representante del Consejo Social

1 personade la OTRI

1 persona de Euskoiker

1 Dtor/dtora de viveros universitarios

1 persona de la UPV/EHU promotora de
Start-up

51Ps de grupos con trayectoria en
transferencia (1 por cada area)




3. Plan de Investigacion / Ikerketa Plana
Comisiones Externas
12 COMISION EXTERNA

Coordinador/a,

1 representante de los BERCs,

1 representante de los Institutos Biosanitarios,

1 representante de los CICs,

1 Representante de los clusteres,

El Presidente del CSIC, o persona en quien delegue,

El Comisionado del GV en el desarrollo del PCTI-EUSKADI 2020 o persona en quien delegue,
La persona del GV competente en el despliegue de la RVCTI, o persona en quien delegue,

La Directora o Director de Politica Cientifica del Gobierno Vasco, o persona en quien delegue,
1 Vicerrector/a de investigacion de Universidad del G9

22 COMISION EXTERNA

Coordinador/a,

1 representante de Centros Tecnoldgicos,

1 representante del DIPC,

1 representante de la Universidad de Burdeos,

1 representante de la Fundacion Ikerbasque,

1 representante del Grupo Velatia,

1 representante de CAF

3 representantes de empresas (1 por cada territorio),

34



1.

3. Plan de Investigacion / Ikerketa Plana
Fase lll

Presentar al Consejo de Gobierno para su debate y
aprobacion el documento elaborado en la segunda fase.

Sentar las bases del proceso de seguimiento periddico
del conjunto de acciones definidas a través de sus
indicadores de seguimiento con el propodsito de
mantenerlo vigente y de modificarlo, en la medida en que
lo aconsejen las circunstancias cambiantes.
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4. Open Access OPEN 8ACCESS

POLITICA INSTITUCIONAL
DE ACCESO ABIERTO
Y
CONDICIONES DE USO DEL
REPOSITORIO ADDI
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Libre disposicion en
Internet a la literatura
cientifica para:

LEER
DESCARGAR
COPIAR
DISTRIBUIR ......

« SIN barreras financieras,
téecnicas...

;Qué es el acceso abierto?

Limites

- © se garantiza al autor
la integridad sobre su
trabajo

« YSIEMPRE CONSERVA
EL DERECHO A SER

RECONOCIDOY
CITADO.

El usuario no es libre de
hacer lo que quiera:
Obligacion DE USO
LEGAL

OPEN aACCESS
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OPEN 8ACCESS

Marco legal

NORMATIVA ESTATAL:

> Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia vy la

Innovacién (BOE 2 de junio de 2011).
Articulo 37. Difusion en acceso abierto.

> Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, de regulacion de las

ensenanzas oficiales de doctorado (BOE 10 de febrero 2011).
Articulo 14. Evaluacion y defensa de la tesis doctoral.

/NORMATIVA EUROPEA: =

> Iniciativa “Horizonte 2020”(2014-2020) (Clausula 29.2).
H2020 Programme Guidelines on Open Access to Scientific Publications and
Research Data in Horizon 2020. Y

A8
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.. . ACCESS
Declaracion de Berlin

OPEN ACCESS

Max-Planck-Gesellschaft

BERLIN DECLARATION | BerLin ConNFERENCES | PosiTions | ACTIVITIES

Berlin Declaration B SEsEESTEN——————— e BRI
R s . - Signatories You would like to sign the Berlin
SanATOrin Declaration? Please contact us.

Y PN A R e T e s No Date Drgaﬂ‘aaﬁon perso“

Mission Statement

584 14.02.2017 University of Novi Sad Dugan MNikolic

Colegio Mayor de Nuestra Sefiora del

Expression of Interest
583 09.02.2017 Rosario - Rosario University

nferenc 582 06.02.2017 Regensburg University Udo Hebel

Stéphanie Lavaux

"""""""""""" Universidad Catdlica San Antonio de José Luis Mendoza
581 02.02.2017 Murcia - Catholic University of Murcia Pérez

'''''''''''''''''''''''''''''''''''''' German MNational Library of Medicine
580 132.01.2017 (ZB MED) - Information Centre for Life Dietrich Nelle
Sciences

WU Vienna University of Economics

- Stefan Pichler
and Business

579 07.12.2016

Spanish National Cancer Research

Centre (CNIO) Maria A. Blasco

578 10.11.2016

Spanish National Center for D. Alberto Sanz
577 28.10.2016 Cardiovascular Research {CNIC) Belmar
560 04.06.2016 University of the Basque Country Inaki Goirizelaia
T P e ——

CAMPUSA
CAMPUS DE
EXCELENCIA

UPVvV EHU INTERNACIONAL
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OPEN aACCESS
Compromisos de la UPV/EHU

« La UPV/EHU recomienda al personal docente e investigador, el
deposito digital de sus publicaciones académicas vy cientificas en
ADDI. Para ello se deben tener en cuenta siempre, las condiciones
establecidas por las editoriales en relacion con el archivo de
documentos en repositorios abiertos (versiones, plazos de embargo,
etc.). Asimismo, se garantizara la confidencialidad o el embargo
temporal en los casos de trabajos susceptibles de explotacion
comercial, acuerdo con empresa o similar.

Los estudiantes de doctorado, a su vez, depositaran en el repositorio
un ejemplar electréonico de su tesis doctoral, en un plazo no superior
al de seis meses desde su aprobacion, tal como establece el RD
99/2011.

 Los trabajos de grado y fin de master también se depositaran si
existe el consentimiento de los autores y no estan sujetos a clausulas
de confidencialidad. Se seguira un baremo de calidad fijado por los
centros.

« En cualquier caso el depdsito en el repositorio no implicara la cesion
exclusiva a la Universidad de los derechos de explotacion delaobra. ?
H CAMPUS DE

EXCELENCIA

UPVvV EHU INTERNACIONAL
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. OPEN 8ACCESS
Compromisos respecto a los
materiales

Velar por el respeto a los derechos de autor, la
propiedad intelectual y la confidencialidad.

« Seguir la normativa y estandares nacionales e
internacionales en la elaboracion y desarrollo del
repositorio.

« Tratar de incrementar la \visibilidad vy Ila
interoperabilidad de los documentos mediante la
incorporacion a buscadores académicos.

 Preservar y mantener el acceso a los materiales
depositados en el repositorio.

v BIKAINTASUN

CAMPUSA
UPV EHU

CAMPUS DE
EXCELENCIA
INTERNACIONAL
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Repositorio ADDI

JOSE LUIS MARTIN GONZALEZ ~English ~FAQ

Communities in ADDI

Select a community to browse its collections.
DOCENCIA

FONDOS DIGITALIZADOS

GUIAS

INVESTIGACION

REVISTAS - UPV/EHU

TESIS DE MASTER

TESIS DOCTORALES

Recently Added

Thumbnail EKO
SUN
Aitzineuskara Zaharraren inbentario fonologikoaz \
DE
Begiristain Iparragirre, Alazne CIA
Lan diakroniko honetan, AEM-renaz bestelako AEZren inbentario fonologiko baten beharra aldarrikatu eta proposatzeaz gain, Mitxelenaren sistema kronologikoki ez SIONAL

ezik metodologikoki ere gainditu daitekeela ... W 42



OPEN ACCESS

Repositorio ADDI

FECYT

FUNDACION ESPAROLA
PRRA LA CIENEIA
¥ LA TECNOLDGIA

RECOLECTOR DE CIENELIA ABIERTA

BUSQUEDA SIMPLE

BUSQUEDA AVANZADA NAVEGAR POR RECURSOS

Resultados

A Novel Scheduling Index Rule Pro

Encontrado 1 documentos, pagina mostrada 1 de 1 1
Deshacer cambios Buscar

_-] A Novel Scheduling Index Rule Proposal for QoE Maximization in Wireless Networkse?

Creador(s): Taboada Puente, Ianire P, Liberal Malaina, Fidel 2

Fecha de Publicacian

Descripcion: This paper deals with the resource allocation problem aimed at maximizing users'
cualquier fecha - perception of guality in wireless channels with time-varying capacity. First of all, we model the subjective

Idioma del Pocumento guality-aware scheduling problem in the framework of Markovian decision processes. Then, given that

Tipo de Documento

Repositorios

Idioma(s): Inglés

(A AND Novel AND Scheduling AND Index AnD | Detalles
Rule AND Proposal AND for AND QoE AND

Maximization AND in AND Wireless AND Encontrado 1 documentos, pagina mostrada 1 de 1
Metworks)

[ Share o000

EXCELENCIA
UPV EHU I INTERNACIONAL
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. . OPEN 8ACCESS
¢Cuando se puede publicar?

Las personas autoras o coautoras sean de la UPV/EHU o pertenezcan a
un organismo de investigacion que colabore con la UPV/EHU.

El trabajo pertenezca al ambito de la investigacion, divulgacion
cientifica o docencia.

Esté en formato digital.
Esté completo y no sea efimero.

La persona autora y la entidad titular del copyright del trabajo puedany
quieran conceder una licencia no exclusiva para preservarlo y difundirlo
a traves del repositorio institucional.

« En el caso de que la persona autora haya transferido sus derechos, el
repositorio institucional incluira el texto completo, siempre y cuando la
politica de permisos de quien tenga los derechos permita el depdsito en
abierto de alguna version del trabajo.

« En el caso de trabajos no publicados, la persona autora retiene todos los
derechos de propiedad intelectual, otorgando de forma no exclusiva la
licencia para hacer publico su trabajo.

UPV EHU

BIRAIN IASUN
CAMPUSA

CAMPUS DE
EXCELENCIA
INTERNACIONAL

44




. . OPEN 8ACCESS
;Qué se puede publicar?

Preprints, postprints y versiones de la editorial de los articulos
revisados por pares.

Comunicaciones de congresos, jornadas, seminarios y otras
reuniones cientificas asi como presentaciones y posters.

Informes técnicos, memorias, estudios, documentos de trabajo,
encuestas.

Tesis doctorales y proyectos fin de master, proyectos de
investigacion, trabajos fin de grado presentados y evaluados.

Patentes.

Catalogos artisticos.

Conjuntos de datos de investigacion (Datasets).
Material didactico, trabajos de divulgacion.
Grabaciones sonoras y audiovisuales.
Programas informaticos.

Imagenes o fotografias.

Material digitalizado.

Mapas. SOV
Resenas. oia

JIONAL
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ACCESS

Para saber mas

://www.ehu.eus/es/web/biblioteka/addi-artxibo-digitalal

Euskara | Espafol

| NAZIDARTE
BIFA|NTA:

Universidad  Euskal Harriko
dal Pals Vasco  Uniberisistea

Busca en todala Unlversi:B

Blblioteca
Para encontrar informacion
» Catalogos de |a biblioteca
» Bases de datos
» Revistas electronicas
» Libros electrénicos

» OMros recursos

Como usar la biblioteca

» Uso responsable vy propiedad
Intelectual

» Saervicios para el alumnado

» Servicios para PDIy PAS

» Formularos y solicitudes

w» FOrmaclion; cursos, guias, etc.
» Preguntas frecuentesy ayuda

w» (ue)as, reclamaciones y
sugerenclas

Perfiles | FEstudios | Estructura | Investigacion

BELLERf MMM LT LR LT L R L .

Lampusde Alava | Lampus de Bizkaia | Campus de Gipuzkoa Iniciar sesion ~

Biblioteca Unibertsitateko
Universitaria Biblioteka

| Accesoalauniversidad | Areastematicas | Servicios | Directorio

Q UPV/EHU » Biblioteca » Como usar la biblioteca » Servicios para PDIy PAS » Archivo Digital ADDI

ADDI (Archivo Digital de Docencia e Investigacion)

* iQué es ADDI?

* ;Que es el acceso abierto?

» \entajas de publicaren ADDI

* Acceso abierto, derechos de autor y creative commons

» i Como puedo publicar en ADDI?

;Qué es ADDI?

Es el Archivo Digital para la Docencia y la Investigacion de la Universidad del Pais Vasco (UPV/EHU), gue
nace con la intencion de organizar, archivar, preservar y difundir en modo de acceso abierto la produccion
intelectual resultante de la actividad docente e investigadora ejercida en la Universidad, y que incluye, por
tanto, tesis doctorales, tesis de master, trabajos de fin de grado, articulos cientificos, monografias, capitulos de
libros, material docente, etc.

% Volver
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